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Prot. n. 2348/C1b Pozzuoli, 06/07/2018

A tutti i docenti
Al sito web

Oggetto: Bonus premiale consegna documentazione

I docenti che intendono accedere al bonus premiale dovranno consegnare entro e non oltre il giorno
17 luglio 2018 presso gli uffici di segreteria i seguenti documenti:

a) dichiarazione per accesso al bonus premiale;

b) scheda ambiti, debitamente compilata;

c) portfolio contenente la documentazione dichiarata.

[ documenti menzionati nelle lettere a e b sono allegati alla presente e scaricabili al link
https://www.ic5artiaco.gov.it/categoria/moduli/.

[ compensi saranno erogati quando il Ministero provvedera all’assegnazione dei fondi a questa
[stituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico

Prof. arch. Diego Rije

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. L.vo n°® 39/93
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ALL.A

Al Comitato di Valutazione
del servizio dei docenti
dell’l.C. 5 Artiaco

Oggetto: dichiarazione per I'accesso al bonus premiale docenti a.s. 2017/2018

(oo ) uve ol g L ve ) RSP 1L LU o) £ U= SRR
) , docente con incarico a tempo indeterminato, in servizio per il corrente anno
scolastico nella scuola

[ ]dell'infanzia [ ] primaria [ ] Secondaria di 1° grado

Presso il PIESSO. it facente parte di questa istituzione
scolastica;
presa visione dei criteri per la valorizzazione dei docenti e I'accesso al fondo di cui all’art.1, commi
126,127,128 della L. 107 /2015, ai sensi del DPR 445/2000,
consapevole delle responsabilita derivanti da dichiarazioni false e mendaci, dichiaro quanto segue:

1. Diessere in possesso dello status di docente partecipante;

2. Di essere in possesso di documentazione valutabile per I'accesso al bonus premiale come

riportato nella scheda allegata.

Si allega portfolio.
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ALL.B

Indicazioni per la valorizzazione dei docenti per I'a.s. 2017/2018
(art. 1, commi 126 - 129 Legge 107/2015)
a cura del Comitato di Valutazione

1. Composizione e funzionamento del Comitato di Valutazione.
La composizione del Comitato di Valutazione, ai fini del legittimo esercizio delle sue diverse

competenze, € fissata dall’art. 1, comma 129, della Legge 107/2015, che sostituisce I'art. 11 del D.lvo
297/1994.

Le funzioni di valutazione del servizio prestato dai docenti in anno di prova restano in capo al
Comitato di Valutazione composto dai soli docenti interni alla scuola, integrato dal Docente tutor e
presieduto dal Dirigente scolastico; ugualmente, il Comitato di Valutazione composto dai soli docenti
valuta il servizio dei docenti che lo richiedono, ai sensi dell’art. 448 del D.Lvo 297/1994 e si esprime
sulla riabilitazione dei Docenti ai sensi dell’art. 501 dello stesso Decreto Legislativo.

Al Comitato di Valutazione, designato ai sensi dell’ art.1 comma 129 della Legge 107/2015, costituito
dal Dirigente scolastico con funzione di Presidente, da tre Docenti dell’Istituzione scolastica, di cui due
scelti dal Collegio dei Docenti e uno dal Consiglio d’Istituto, da due rappresentanti dei Genitori scelti
dal CI, da un Componente esterno individuato dall’'USR, e riservata invece la funzione di
individuazione dei criteri, ai quali il Dirigente Scolastico si deve attenere, per l'attribuzione del bonus
per il merito al personale docente, previsto dai commi da 126 a 128 dell’art. 1 della Legge 107/2015.

2. Modalita di applicazione della vigente normativa in materia di valorizzazione del merito

professionale a questa istituzione scolastica
La proposta di seguito illustrata parte dall’idea di riconoscere prestazioni che si caratterizzano come

“valore aggiunto” per I'organizzazione.

Muovendo dall’assunto che tutti i docenti siano “adeguati”, il “bonus” premia cio che positivamente si
discosta dalla quotidianita di una prestazione professionale anche diligentemente offerta e che altresi
rappresenta aspetti migliorativi, in termini di contributi dati rispetto al Piano di Miglioramento e al
raggiungimento degli obiettivi ad esso connessi.

Pertanto l'idea di riconoscere il merito ai docenti partendo dall’ autovalutazione del proprio
contributo, attorno ad indicatori resi noti e condivisi, vuole anche offrire un’ occasione di riflessione
sulla propria professionalita.

Tutti i docenti potranno accedere al bonus, purché in possesso dei prerequisiti di cui al punto 3,
compilando la scheda di autovalutazione di cui al punto 4 e indicando con una X se hanno svolto una o
piu azioni qualificanti, definite per ogni area o ambito, a supporto delle quali forniranno idonea
documentazione che possa testimoniare la veridicita di quanto dichiarato e la relativa congruenza.

I1 DS assegnera il bonus in base al numero totale dei docenti che, in possesso dei prerequisiti, avranno

presentato adeguata documentazione; il badget totale sara diviso per la somma di tutte le X raggiunte

cx g - . . . o : B
dalla totalita dei docenti (in possesso dei prerequisiti), cosi da definire il valore di una X. X = o
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Il premio P sara calcolato secondo la seguente formula P = X - r

Legenda:

X valore di 1 azione qualificante;

B budget;

R somma delle risposte date dai docenti aventi i prerequisiti;
r somma delle risposte date dal singolo docente;

P premio individuale.

3. Criteri e strumenti per I'accesso alla premialita
Tuttavia precondizioni per il riconoscimento del merito sono:

1. la presenza rilevante, ritenendo che il valore minimo da assumere nella valutazione del servizio sia
la presenza sul posto di lavoro, indispensabile per la qualita del servizio erogato dalla scuola.
2.l'assenza di contestazioni o di sanzioni disciplinari nell'ultimo biennio;
3.l'avere raggiunto almeno il 20% di azioni migliorative in ogni ambito.
[ docenti sono pertanto invitati a compilare e consegnare agli uffici di segreteria entro il 17/07/2018:
o la scheda per la valorizzazione del merito, appositamente predisposta e allegata alle presenti
Linee Guida, con le autodichiarazioni relative ai comportamenti professionali, nonché agli
atteggiamenti assunti e alle attivita svolte;
o gli allegati richiesti (in formato cartaceo o digitale) per documentare le attivita dichiarate.

4. Scheda per la valorizzazione del merito

SCHEDA PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO

ai fini di quanto previsto dall’art.1 c. da 126-129 della L. 13.07.2015, n. 107

COGNOME NOME

Disciplina/e insegnata:

Orario di servizio settimanale:

Eventuali ore aggiuntive per I’attuazione di corsi di recupero:

Eventuali ore aggiuntive per 1’attuazione di corsi di potenziamento:

Eventuali altre attivita di insegnamento oltre I’orario obbligatorio:

Attivita di collaborazione, coordinamento, supervisione, ecc. :

Ambiti previsti dalla legge e loro indicatori

AREA A - In questa area vengono inseriti descrittori che richiedono strumenti di misurazione. Per
cui il comitato ha deciso di comprendere in quest’area le attivita effettivamente svolte nella scuola
che hanno contribuito a migliorare la qualita d’aula, fermo restando che per il prossimo anno
scolastico saranno definite in maniera piu circoscritta, rispecchiando i bisogni formativi degli
alunni.
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16 azioni
o . . . rilevanti
Area A qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento
dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli
studenti.
3,2
DOCUMENTAZIONE/ RISERVATA
AUTOVALUTA
INDICATORI DESCRITTORI uto v
AL DS
ZIONE
Partecipazione a corsi
di formazione/
i t . .
agglornamento Attestati/documenti

(nell’arco dell’ultimo
biennio). Titolo di
studio aggiuntivo
inerente i temi della
formazione (una
tantum)

relativi a corsidi
formazione/aggiorna
mento su tematiche

Tutoring

Cooperative

Metodologie speci- learning

fiche per il miglio-
ramento disciplinare

Qualita dell’insegnamento | € per lo sviluppo di
abilita sociali

Peer tutoring
Scaffolding ecc.

(programmazione)

Utilizzo dei laboratori .
Registro presenze,

attivita svolte

Utilizzo delle ITC U.A.
Elencare:
Partecipazione ad visite d’istruzione

attivita esterne
viaggi d’istruzione
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7 Partecipazione Presenza open day,
all’attivita extra-
curricolare e ai flash mob,
progetti deliberati nel | manifestazioni di
PTOF fine anno, altre
iniziative
Coinvolgimento dei
3 ) genitori nello
CoIIabora2|on.e con svolgimento di
stak‘ehc|>ld'ers n- attivita didattiche.
Apporto al miglioramento panrqt‘lclg ?rlrattlwta atte "Eventi di promozione
9 | dell'istituzione scolastica a,. \gliorare . della scuola con altri
I'istituzione scolastica ;
enti
10 Attivita pomeridiane
Organizzazione di
Attivita per la incontri con scrittori,
11 promozione della giornalisti, musicisti,
cultura uomini di legge,
artisti...
) Fanno fede i verbali,
Presenza assidua alle s s
s . i registri, i fogli firma.
attivita collegiali (non
12 inferiore all’85% delle
L RN Su 80h funzionali
riunioni degli organi
e sono ammesse 12h
collegiali) .
di assenza
Recupero alunni U.A /attivita
13 .
BES predisposte
1 Potenziamento delle | U.A /attivita
eccellenze predisposte
Pratiche di inclusione .
. . Documentazione a
15 - degli alunni
Miglioramento del successo o cura del docente
. svantaggiati
formativo == —
Partecipazione a
concorsi, gare sportive
16 e disciplinari, a Documentazione a

iniziative sul territorio
(saggi musicali,
spettacoli teatrali)

cura del docente
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AREA B - | descrittori sono relativi alle attivita svolte nella scuola, quali azioni di miglioramento
emerse dal RAV ed evidenziate nel PDM. Resta inteso che per il prossimo anno, tali descrittori
saranno integrati o modificati in stretta relazione con il monitoraggio del miglioramento delle
competenze degli alunni.

10 azioni
Area B risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al | rilevanti
potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche
2
DOCUMENTAZIONE/ RISERVATA
AUTOVALUTA
INDICATORI DESCRITTORI
AL DS
ZIONE
Attivita di
potenziamento Esiti degli alunni
1 disciplinare per tutti gli | documentati dal
allievi docente.
(extracurriculare)
Potenziamento delle Introduzione s
. . R . U.A./attivita
2 competenze degli alunni all'italiano per alunni
. . programmate
non di madrelingua
3 Attivita relativa ai BES UA/attivita
programmate
4 Attivita di continuita/
orientamento
5 Introduzione delle ITC U.A./attivita
Sperimentazione e nella didattica programmate
6 innovazione Sperimentazione nella U.A./attivita
didattica laboratoriale programmate
Predisposizione di
7 banche dati di Documentazione a
esperienze e procedure | cura del docente
didattiche
Produzione di
materiale didattico .
. e N Documentazione a
8 Documentazione e specifico; libri di testo;
. . . . . . . cura del docente
diffusione dei percorsi giornalino di classe;
educativi e didattici poesie
Progettazione e .
. . Documentazione a
9 produzione di
. cura del docente
manufatti
Progettazione e .
. . . | Documentazione a
10 produzione di elaborati
. . cura del docente
multimediali
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AREA C - In questa area rientrano tutte le attivita di supporto all’organizzazione. In premessa va
chiarito che I’esiguita del FIS non ha consentito di retribuire come dovuto coloro che hanno
ricoperto gli incarichi assegnati su delibera del collegio dei docenti. Va inoltre sottolineata la
necessita di retribuire con il bonus le figure che sono state individuate a contrattazione conclusa e di
riconoscere i compiti svolti a supporto dell’organizzazione e della didattica strettamente connessi
con il PDM e il PTOF. Per il prossimo anno scolastico, anche per quest’area, i descrittori saranno

suscettibili di modifica, anche per renderli complementari agli incarichi retribuiti con il MOF.

16 azioni
Area C responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e | rilevanti
nella formazione del personale
2
RISERVATA
DOCUMENTAZIONE/
INDICATORI DESCRITTORI
CATO s¢ o AUTOVALUTAZIONE
AL DS
Collaboratore del .
1 . Nomina
dirigente
2 Coordinatore di plesso Nomina
3 Gruppo PdM Nomina
4 . Incarico FF.SS. Nomina
Coordinamento M
5 organizzativo Altre commissioni o Nomina
gruppi di lavoro
6 RSU Verbali
7 Referenze di progetto Nomina
8 Responsablll di Nomina
laboratori
9 Coordinatore di classe Nomina
10 g'oordl'natore di Nomina
Coordinamento didattico lpartimento
Presidente di
11 interclasse/ Nomina
intersezione
Ideazione e
implementazione di
12 Capacita di progettazione progettl a rlleyanza Nomina
regionale/nazionale/
europea PON FESR POR
e altro
13 Tutor (.iocentl neo Nomina
assunti
Responsabilita assunte Tutor facilitatori in .
14 . e . Nomina
nella formazione del corsi di formazione
personale Animatore digitale e
16 figure connesse con il Nomina
PNSD
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